
 

 

Pack E-Learning : 2 heures « clé en main » 
 

 

VOS OBJECTIFS : 

 

− Découvrir les nouvelles technologies de formation. 

− Moderniser vos méthodes pédagogiques en intégrant de nouvelles technologies informatiques. 

− Illustrer un point de cours grâce à une animation. 

 
 

ASB Consulting propose de vous accompagner pour mener à bien ces objectifs en réalisant un module de 

formation utilisant les Nouvelles Technologies de l'Information et de la Communication (N.T.I.C.) 

spécifiquement adaptées à vos besoins de formation. 

 

Ce module de formation est utilisable en autonomie de formation (en salle informatique ou à distance) ou lors 

d'un face à face pédagogique. 

 

Ce module de formation comprend : 

 

• 20 Diapositives ou pages de cours, 

• 1 point de cours  illustré grâce à une animation « flash » d’une durée de 1 minute, 

• 6 Exercices sous forme d'animations pédagogiques multimédia, 

• 2 Tests d’entraînement et d’auto-évaluation sous forme de QCM, 

• 1 An d'hébergement du module pour 30 utilisateurs simultanés sur notre plateforme de formation 

mutualisée, 

• Un accompagnement de votre équipe pédagogique à l’utilisation de ce module de formation. 

 

 

NOTRE METHODE DE TRAVAIL 

 

Conception pédagogique du module de formation 

La conception pédagogique du module de formation comprend plusieurs étapes :  

− recueil des contenus de formation, 

− structuration de ces contenus,  

− choix des modèles pédagogiques,  

− scénarisation pédagogique, 

− réalisation des story-boards.  

 

 

Cette phase est une phase clé lors de la réalisation des contenus pédagogiques médiatisés. 



 

 

Pour faciliter cette phase et optimiser nos échanges, les contenus de cours devront répondre à un formalisme 

précis : objectifs pédagogiques clairement identifiés, découpage du cours, contenus des cours et exercices 

formatés… Pour cela, des documents de conception (document sous format Word) vous seront remis. Leur 

utilisation vous sera clairement expliquée. 

 

 

VOTRE MISSION NOTRE COMPETENCE 

Désigner un formateur ou un expert qui sera notre 

interlocuteur privilégié. 

Mettre à disposition un consultant pédagogique afin de 

vous : 

�Aider à identifier vos besoins et à construire une 

réponse adaptée. 

�Fournir les documents de conception. 

 

Mettre à disposition un consultant chef de projet e-

learning afin de : 

�Etablir avec vous un planning de travail.  

�Suivre et mener à bien ce projet. 

Fournir le support de formation sur lequel portera le 

module de formation et répondant à notre formalisme. 

 

 Relire les documents de conception (contenus de 

formation). 

Fournir des conseils de conception. 

Réaliser les modifications demandées sur les 

documents de conception. 

 

 Scénariser les contenus de formation : story-boards des 

cours, des animations pédagogiques. 

Scénariser les activités pédagogiques : QCM et 

exercices flash. 

Validation des documents de scénarisation.  

  

 

 

 



 

 

 

Intégration et développement des contenus de formation 

Cette phase consiste à médiatiser (mettre au format électronique : flash, html…) les contenus de formation 

précédemment scénarisés. 

 

VOTRE MISSION NOTRE COMPETENCE 

Valider les productions au fur et à mesure de 

l’avancement  

Assurer la réalisation : 

• des pages html, 

• des QCM,  

• des exercices flash 

 

Intégrer les productions sur la plateforme de 

formation. 

Tests et validation finale.  

 

 

 

Contact : 

Arnauld BRIFFAUT – ASB Consulting 

E-mail : abriffaut@asb-consulting.com 

Téléphone direct : 06.82.422.704 

Site : http://www.asb-consulting.com 

 

 

 


